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   :مقدمة 

 

العشوائي  تشُكل المدن مراكز للنمو الاقتصادي والاجتماعي، لكنها تواجه تحديات متزايدة مثل التوسع العمراني 
وتغير المناخ. ولضمان استدامة المدن وتحسين جودة الحياة، تبرز أهمية التخطيط الحضري المُستدام ودور  

 .الحكومة في قيادة هذه العملية

يهدف هذا البرنامج التدريبي إلى تزويد المشاركين بالمعرفة والمهارات اللازمة للتخطيط الحضري المُستدام.  
تعراض مبادئ التخطيط الحضري المُستدام، وأهداف التنمية المُستدامة، وأساليب  سيركز البرنامج على اس

التخطيط لاستخدام الأراضي والنقل والبنية التحتية، وإدارة الموارد الطبيعية، وتعزيز المشاركة المجتمعية. كما  
ام التكنولوجيا  سيتناول البرنامج أفضل الممارسات في مجال التخطيط الحضري المُستدام، وكيفية استخد 

والابتكار في تصميم مدن ذكية ومُستدامة. وسيقدم البرنامج أيضًا زيارات ميدانية ودراسات حالة واقعية لتعزيز  
 .فهم المشاركين 

 

   هداف الورشة:أ

 

  .فهم مبادئ التخطيط الحضري المُستدام وأهدافه •

  .التعرف على أهداف التنمية المُستدامة ودمجها في التخطيط الحضري •

  .مهارات التخطيط لاستخدام الأراضي والنقل والبنية التحتية إتقان •

  .فهم مبادئ إدارة الموارد الطبيعية والحفاظ على البيئة في المدن •

  .تعزيز المشاركة المجتمعية في التخطيط الحضري  •

  .التعرف على أفضل الممارسات في مجال التخطيط الحضري المُستدام •

 .يا والابتكار في تصميم مدن ذكية ومُستدامةاستخدام التكنولوج  •

 

 : الورشةمحتويات 

 

 اليوم الأول: 

 مقدمة في التخطيط الحضري المُستدام 

 .مبادئ التخطيط الحضري المُستدام وأهدافه وعلاقته بالتنمية المُستدامة  •

 .التحديات التي تواجه المدن )التوسع العمراني، تغير المناخ( •

 .دور الحكومة في قيادة عملية التخطيط الحضري المُستدام •

 .ورشة عمل: تحليل واقع المدينة وتحديد التحديات والفرص  •
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   اليوم الثاني:

 أهداف التنمية المُستدامة والتخطيط الحضري 

 .وغاياتها وعلاقتها بالتخطيط الحضري المُستدام  (SDGs) أهداف التنمية المُستدامة •

 .كيفية دمج أهداف التنمية المُستدامة في التخطيط والتصميم للمدن •

 .مؤشرات قياس التقدم في تحقيق أهداف التنمية المُستدامة في المدن  •

 .تمرين محاكاة: تطبيق أهداف التنمية المُستدامة في تخطيط مشروع تنمية حضرية  •

 اليوم الثالث: 

 التخطيط لاستخدام الأراضي والنقل  

 .ط لاستخدام الأراضي بشكل مُستدام وفعّال مبادئ التخطي •

 .تخطيط نظم النقل المُستدامة )النقل العام، المشي، الدراجات الهوائية(  •

 .التخطيط للبنية التحتية )الطاقة، المياه، الصرف الصحي( بشكل مُستدام •

 .ورشة عمل: تخطيط منطقة عمرانية جديدة بمراعاة مبادئ التخطيط الحضري المُستدام •

   اليوم الرابع:

 إدارة الموارد والمشاركة المجتمعية 

 .مبادئ إدارة الموارد الطبيعية )المياه، الطاقة، النفايات( في المدن المُستدامة •

 .أهمية الحفاظ على التنوع الحيوي والموارد الطبيعية في المدن •

 .تعزيز المشاركة المجتمعية في اتخاذ القرارات المُتعلقة بالتخطيط الحضري  •

 .سة نقاش: دور الحكومة والمجتمع المدني في بناء مدن مُستدامةجل •

 اليوم الخامس: 

 التكنولوجيا والابتكار وأفضل الممارسات  

 .استخدام التكنولوجيا في تصميم مدن ذكية ومُستدامة )إنترنت الأشياء، البيانات الضخمة( •

 .أفضل الممارسات في مجال التخطيط الحضري المُستدام •

 .لمشروع تطوير حضري مُستدام زيارة ميدانية •

 ورشة عمل: تطوير رؤية واستراتيجية للتخطيط الحضري المُستدام في مدينة مُحددة •
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 أساليب التدريب : 
 

                      . نقاشات مفتوحة لتحليل وجهات النظر •

                     .دراسة حالات  •

 . قصص وأمثلة واقعية  •

         . لشخصيةالتمارين واختبارات ا •

 . العصف الذهني  •

 . تكليف المتدربين بمشروعات جماعية أو فردية  •

 . ربط المحتوى بتجارب مألوفة •


