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   :مقدمة 

 

  التنمية أهداف تحقيق  نحو   الاقتصادات  توجيه   في تأثيرا   الأدوات  أكثر  من  واحدة  الحكومية المشتريات  تعد 
  سياسات  بتبني  مطالبة  الحكومات  أصبحت  بيئية، وال  الاجتماعية المسؤولية بأهمية الوعي  تزايد  ومع .  المستدامة
  العدالة وتعزيز  البيئي الأثر تقليل   في السياسات  هذه  تسهم  حيث  الاستدامة، معايير إلى تستند  مشتريات 
  المسؤولية : المستدامة الحكومية المشتريات "  برنامج  يسعى. المالية  الكفاءة  على  الحفاظ  مع الاجتماعية
  الحكومي، الشراء عمليات   مراحل كل  في الاستدامة مبادئ دمج  من   المشاركين تمكين  إلى " والبيئية   الاجتماعية

  هذا خلال  من. المدى بعيد  إيجابي  تأثير  تحقيق  لضمان  مبتكرة  وأدوات   جديدة استراتيجيات  على   التركيز مع
  ضمن ومتوازن   فعال بشكل والبيئية  الاجتماعية  المسؤولية تفعيل   كيفية  حول  المعرفة تعزيز   سيتم البرنامج،
 . الشرائية  السياسات 

 

   هداف الورشة:أ
 

 . المستدامة التنمية  تحقيق  في  وأهميتها   المستدامة الحكومية المشتريات  مفهوم  فهم •

  في  بينها التوازن   تحقيق  وكيفية ( البيئية الاجتماعية، الاقتصادية،) الثلاثة  الاستدامة  أبعاد  على التعرف •
 . الشراء عمليات 

 . المستدامة الحكومية المشتريات  أداء لقياس ومؤشرات   معايير تطوير •

 . الموردين وتقييم   اختيار ة ليعم في  والبيئية  الاجتماعية الاعتبارات  إدماج •

 . الحكومية  المشتريات  في المستدامة التقنيات  وتبني  الأخضر  الابتكار  تشجيع •

 . لاستدامةا لتعزيز المدني والمجتمع  الموردين مع  فعالة  شراكات  بناء  •

 . الاستدامة مبادئ  مع  يتماشى  بما  الحكومية  المشتريات  عمليات   وتحسين  تطوير  في  المكتسبة المعرفة  تطبيق •

 

 

 : الورشةمحتويات 
 

 : الأولاليوم التدريبي 

 المستدامة  الحكومية المشتريات  إلى  مقدمة

 . المستدامة التنمية  تحقيق  في وأهميتها  المستدامة  الحكومية المشتريات  مفهوم •

 . المشتريات  في  وتطبيقها ( البيئية الاجتماعية،  الاقتصادية،) الثلاثة  الاستدامة أبعاد  •

 . الحكومي  القطاع  في المستدامة  المشتريات  قبي تط  في  والفرص   التحديات  •

 . المستدامة  الحكومية المشتريات  في العالمية  والتجارب   الممارسات  أفضل •

 . حكومية جهة في المستدامة المشتريات  لتطبيق عملية حالة  تحليل :  عمل   ورشة •
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 :الثانياليوم التدريبي 

 الأداء  ومؤشرات معايير

 . المستدامة الحكومية المشتريات  أداء لقياس ومؤشرات   معايير تطوير •

 . الشراء لعمليات  والاجتماعي البيئي  الأثر تقييم  •

 . الاستدامة وتقارير   الأداء قياس  أدوات  استخدام •

 . ومية حك  جهة  في المستدامة  المشتريات  أداء  لقياس المؤشرات  من  مجموعة تطوير:  عمل   ورشة •

 

 

 : الثالثاليوم التدريبي 

 الموردين  وتقييم  اختيار

 . الموردين وتقييم   اختيار عملية  في  والبيئية  الاجتماعية الاعتبارات  إدماج •

 . الاستدامة  مجال في الموردين أداء تقييم  •

 . مستدامة ممارسات   تبني   على  الموردين  تشجيع •

 . الاستدامة معايير  على  بناء   الموردين  عروض   تقييم:  عمل   ورشة •

 

 

 

 :الرابعاليوم التدريبي 

 مستدامة ال والتقنيات الأخضر  الابتكار

 . الحكومية المشتريات  في  وأهميته  الأخضر  الابتكار مفهوم •

 . مستدامة  ومنتجات   حلول  تقديم   على  الموردين  تشجيع •

 . والتوريد  الشراء عمليات   في المستدامة  التقنيات  تبني  •

 . معين  عمل  مجال في الأخضر  الابتكار فرص  تحديد :  عمل   ورشة •
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 :الخامساليوم التدريبي 

 المستمر  حسينوالت  الشراكات بناء

 . الاستدامة  لتعزيز المدني والمجتمع  الموردين  مع فعالة  شراكات  بناء أهمية  •

 . المعنية  الأطراف مع  والخبرات  المعرفة تبادل  •

 . المستدامة  الحكومية  المشتريات  لأداء المستمر  التقييم  •

 . المستمر للتحسين خطط تطوير •

 . مفتوحة نقاش  وحلقة  التدريبي البرنامج تقييم  •

 

 التدريب : أساليب 
 

                      . نقاشات مفتوحة لتحليل وجهات النظر •

                     .دراسة حالات  •

 . قصص وأمثلة واقعية  •

         . لشخصيةالتمارين واختبارات ا •

 . العصف الذهني  •

 . تكليف المتدربين بمشروعات جماعية أو فردية  •

 . ربط المحتوى بتجارب مألوفة •


