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   :مقدمة 

 

  نظرًا  والمساءلة،  الشفافية  من  عالية  مستويات  إلى تحتاج   التي العمليات  أهم إحدى الحكومية المشتريات  تعد 
  في  بالفساد  المرتبطة  المخاطر زيادة ومع. بها  المرتبط  الكبير الاقتصادي  والأثر  المتداولة العامة  الأموال  لحجم

  حول  للحكومات  الرئيسية الأولويات  أحد  الحكومية  المشتريات  في  اءلة والمس الشفافية  تعزيز  أصبح  المجال، هذا
  العاملين  لتمكين خصيصًا  مصمم" والمساءلة  الشفافية : الحكومية  المشتريات  في الفساد  مكافحة "  برنامج. العالم

  الحد  في  تساعد   التي والإدارية القانونية  والإجراءات  الممارسات  أفضل على  التعرف من  الحكومي  القطاع في
  الفعالة والآليات   الشفافة الممارسات  لتعزيز اللازمة الأدوات  البرنامج هذا  سيوفر.  النزاهة وتعزيز  الفساد  من

 . الحكومي الشراء  عمليات   في  المساءلة لتفعيل 

 

   هداف الورشة:أ

 

 . الحكومية  المشتريات  في الفساد  لمكافحة  والتنظيمي   القانوني الإطار على التعرف •

 . والتوريد  الشراء عمليات  في  الضعف نقاط   وتحديد   المخاطر تحليل  •

 . الحكومية  المشتريات  وفعالية  نزاهة لضمان  والشفافية الرقابة  أدوات  تطبيق •

 . الحكومي القطاع  في والمساءلة النزاهة  ثقافة تعزيز  •

 . عنها   والإبلاغ  المخالفات   عن   الكشف مهارات  تطوير •

 . الحكومية المشتريات  عمليات   في ة ساءلوالم الشفافية  تعزيز في  المكتسبة المعرفة  تطبيق •

 

 

 : الورشةمحتويات 

 

 : الأولاليوم التدريبي 

 الحكومية  المشتريات في  للفساد الأساسية المفاهيم

 . المشتريات  في وأشكاله   الفساد  تعريف  •

 . الحكومية  المشتريات  في الفساد  إلى المؤدية والعوامل الأسباب  •

 . مشتريات لا في للفساد  والاجتماعي  الاقتصادي الأثر •
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 :الثانياليوم التدريبي 

 الفساد لمكافحة   والتشريعي   القانوني الإطار

 . الفساد   بمكافحة الخاصة  والدولية  الوطنية والتشريعات  القوانين  •

 . الشفافية  ضمان في  والمحاسبية  الرقابية  الهيئات  دور •

 . الحكومية التشريعات  في والمساءلة  الشفافية مبادئ  •

 

 : الثالثاليوم التدريبي 

 الحكومية  المشتريات  في الفساد مخاطر  إدارة

 . الشراء عملية   مراحل من  مرحلة  كل  في الفساد  مخاطر وتحديد  تحليل  •

 . الفساد  مخاطر  لتقليل  والمراقبة  التقييم  آليات  •

 . والعطاءات  المناقصات  مراحل  في الفساد  لمكافحة استراتيجيات  تطوير •

 

 

 :الرابعاليوم التدريبي 

 الحكومية  لمشترياتا في الشفافية  تعزيز

 . الشراء عمليات   في  الشفافية تعزيز وسياسات  أدوات  •

 . الموردين مع  العلاقات  في  الأخلاقية المبادئ  تطبيق •

 . الشفافية  تحسين في  الرقمية والأنظمة   التكنولوجيا دور •

 

 :الخامساليوم التدريبي 

 الحكومية  المشتريات  في والتقييم   والمراقبة المساءلة

 . الحكومية  الهيئات  داخل المحاسبة و  المساءلة آليات  •

 . المساءلة  وتفعيل فعالة  رقابة  أنظمة  تطوير •

 . المشتريات  في الفساد  مكافحة حول  عملية  حالات  دراسة •
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 أساليب التدريب : 
 

                      . نقاشات مفتوحة لتحليل وجهات النظر •

                     .دراسة حالات  •

 . قصص وأمثلة واقعية  •

         . لشخصيةن واختبارات االتماري  •

 . العصف الذهني  •

 . تكليف المتدربين بمشروعات جماعية أو فردية  •

 . ربط المحتوى بتجارب مألوفة •


