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   :مقدمة 

 

يعُدّ  بناء  القدرات  و  تطوير  الكفاءات  من  العوامل  الأساسية  لنمو  و  ازدهار  قطاع  التمويل   
كوادر  مؤهلة  و  مدربة  قادرة  على  تلبية   الإسلامي  و  التأمين  التكافلي.  فهو  يسُهم  في  توفير  

احتياجات  السوق  المتغيرة،  و  تطوير  منتجات  و  خدمات  مبتكرة،  و  مواجهة  التحديات  التي  تواجه   
هذا  القطاع.  و  مع  التطور  المتسارع  في  الأسواق  المالية  و  التكنولوجيا  المالية،  يصبح  من   

ر  في  بناء  القدرات  و  تطوير  الكفاءات  لضمان  استدامة  و  تقدم  قطاع  التمويل   الضروري  الاستثما
الإسلامي  و  التأمين  التكافلي.  يهدف  هذا  البرنامج  التدريبي  إلى  تمكين  المشاركين  من  فهم  أهمية   

المعارف  و  المهارات  و    بناء  القدرات  و  تطوير  الكفاءات  في  هذا  القطاع،  و  تزويدهم  بأحدث  
 الأدوات  لتطوير  قدراتهم  و  المساهمة  في  نمو  و  تطور  التمويل  الإسلامي  و  التأمين  التكافلي. 

 

   هداف الورشة:أ

 

  .و تطوير الكفاءات في قطاع التمويل الإسلامي و التأمين التكافليفهم أهمية بناء القدرات  
  .تحديد الفجوات في المهارات و المعارف لدى العاملين في هذا القطاع

  .تطوير مهارات التحليل المالي و إدارة المخاطر و الامتثال للشريعة الإسلامية 
  .عي تعزيز مهارات التواصل و القيادة و العمل الجما 

  .التعرف على أحدث التطورات و الابتكارات في مجال التمويل الإسلامي و التأمين التكافلي
  .تطبيق أفضل الممارسات في تطوير و تقديم الخدمات المالية الإسلامية 

 .تقييم أداء العاملين و وضع خطط للتطوير المهني المستمر

 

 : الورشةمحتويات 

 

 :اليوم الأول

 أهمية بناء القدرات في التمويل الإسلامي والتأمين التكافلي 

 .دور بناء القدرات في تعزيز نمو و تطور القطاع  •

 .التحديات التي تواجه بناء القدرات في هذا القطاع  •

 .أفضل الممارسات في بناء القدرات و تطوير الكفاءات  •

 .تحديد الفجوات في المهارات و المعارف لدى العاملين في مؤسسة مالية إسلامية  :ورشة عمل  •
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 :اليوم الثاني

 المهارات الأساسية في التمويل الإسلامي  

 .مبادئ و أسس التمويل الإسلامي •

 .الفرق بين التمويل التقليدي و التمويل الإسلامي •

 .أنواع المنتجات و الخدمات المالية الإسلامية  •

 .تحليل حالة عملية لتطبيق مبادئ التمويل الإسلامي :ورشة عمل  •

 

 :اليوم الثالث

 المهارات الأساسية في التأمين التكافلي  

 .مبادئ و أسس التأمين التكافلي •

 .الفرق بين التأمين التقليدي و التأمين التكافلي  •

 .أنواع منتجات التأمين التكافلي •

 .مقارنة بين وثيقة تأمين تقليدية و وثيقة تأمين تكافلي  :ورشة عمل  •

 

 :اليوم الرابع

 المهارات المتقدمة في التمويل الإسلامي والتأمين التكافلي 

 .التحليل المالي و إدارة المخاطر و الامتثال للشريعة الإسلامية •

 .التسويق و خدمة العملاء في المؤسسات المالية الإسلامية •

 .(FinTech)ة الإسلامية التكنولوجيا المالي •

 .تطوير منتج مالي إسلامي جديد أو تحسين منتج قائم  :ورشة عمل  •

 

 :اليوم الخامس

 التطوير المهني المستمر  

 .أهمية التطوير المهني المستمر للعاملين في قطاع التمويل الإسلامي و التأمين التكافلي •

 .بناء خطة للتطوير المهني الشخصي •

 .مصادر و فرص التعلم و التطوير  •

 تقييم البرنامج التدريبي و حلقة نقاش مفتوحة  •
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 أساليب التدريب : 
 

                      . نقاشات مفتوحة لتحليل وجهات النظر •

                     .دراسة حالات  •

 . قصص وأمثلة واقعية  •

         . لشخصيةالتمارين واختبارات ا •

 . العصف الذهني  •

 . تكليف المتدربين بمشروعات جماعية أو فردية  •

 . ربط المحتوى بتجارب مألوفة •


